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RECRUTEMENT
D’UN(E) CHARGE(E) DE PROJET

Poste basé a Dakar, Sénégal

Contrat a Durée Déterminée de 24 mois
Taux d’occupation : 100 %

Date limite de candidature : 31 octobre 2014
Date de prise de fonction : 6 janvier 2014

1. Contexte

La Fondation Internationale du Banc d’Arguin

Fondation de droit suisse, la Fondation Internationale du Banc d’Arguin (FIBA, www.lafiba.org ) a été
créée en 1986 a l'initiative du Dr Luc Hoffmann et de plusieurs organisations internationales dédiées a la
recherche et a la conservation de la nature. Depuis plus de 20 ans, elle apporte son appui au Parc National
du Banc d'Arguin (PNBA) en Mauritanie, aujourd'hui modele de gestion pour I'écorégion. Forte de son
expérience a travers le PNBA, la FIBA a étendu son aire d'intervention au littoral ouest-africain et
contribue a la construction et mise en ceuvre du Partenariat Régional pour la Conservation de la zone
Cotiere et Marine en Afrique de I'Ouest (PRCM, http://prcmarine.org/new/ ).

Sa mission est d’appuyer la conservation, la valorisation et la promotion du Banc d'Arguin et des autres
écosystemes littoraux critiques ouest-africains pour un développement harmonieux et durable.

Le projet Alcyon

Dans le cadre du programme « Protection et Gestion des Ressources », la FIBA met en ceuvre le projet
Alcyon, dont I'objectif est de contribuer a la protection des oiseaux marins en Afrique de I'Ouest, par
I'identification de Zones Importantes pour la Conservation des Oiseaux (ZICO) en mer. Ce projet est
financé par la Fondation MAVA pour la Nature pour une période de 3 ans. Il est piloté en étroite
collaboration avec BirdLife International.

Les oiseaux marins sont globalement menacés, d’'une part a cause de la disparition de leurs habitats de
reproduction a terre, et d’autre part, a cause de I'augmentation des pressions (péche, trafic maritime,
exploitation pétroliere,...) sur leur principal lieu de vie : la mer.

Si les habitats de reproduction de ces espéces sont aujourd’hui bien connus et bénéficient de mesures de
protection en Afrique de I'Ouest, trés peu de connaissance est disponible sur les comportements des
oiseaux marins au large, et notamment sur les interactions avec les activités humaines. La zone cotiere
ouest africaine présente pourtant des enjeux tres importants pour les oiseaux marins, en abritant des
colonies de reproduction parmi les plus importantes au monde ainsi que des espéces vulnérables.

Le projet appuie les partenaires locaux dans l'identification des habitats et ressources critiques pour les
oiseaux marins situés au large des coOtes, afin de mettre en place des mesures de conservation et de
gestion des ressources adaptées. Ce processus repose sur la méthodologie ZICO (Zones Importantes pour
la Conservation des QOiseaux) de BirdLife international. Le projet appui donc a la fois des activités de



recherche/monitoring sur le terrain, des actions visant a renforcer la protection et la gestion des sites
pilotes identifiés, et la traduction des ZICO identifiées en mesures de conservation et de gestion des
ressources naturelles.

Le projet est exécuté dans une démarche de partenariat et s’appuie sur plusieurs initiatives en cours,
principalement sur la stratégie régionale de suivi des oiseaux d’eau élaborée par BirdLife International,
Wetlands International et la Wadden Sea Flyway Initiative (WSFI). Ces activités impliquent la construction
de collaborations entre des experts internationaux, les gestionnaires des AMP concernées par les oiseaux
marins, des universités africaines et européennes, des pécheurs et des ONG locales.

2. Responsabilités du (de la) chargé(e) de projet

Sous la supervision du coordinateur du programme « Protection et gestion des ressources » de la FIBA,
le(la) chargé(e) de projet assure la gestion du projet Alcyon. En cette qualité, il(elle) est responsable de la
mise en ceuvre des activités du projet et les taches suivantes spécifiques sont attendues :

1) Gestion du budget et du plan de travail, il(elle) propose une planification et une budgétisation des
actions prévues dans le projet.

2) Accompagnement technique de I'exécution des activités soutenues par le projet.

3) Mobilisation de I’assistance technique supplémentaire nécessaire : il(elle) recherche les contacts et
mobilise les conseils et expertises techniques adéquats.

4) Suivi et évaluation de la mise en ceuvre des activités : ll(elle) contribue au suivi et a I’évaluation des
activités et résultats du projet, en collaboration avec la chargée de suivi et évaluation de la FIBA. ll(elle)
prépare les rapports semestriel et annuel d’activités pour le besoin de la FIBA et les outils de reporting
conformément aux procédures en vigueur a la FIBA. ll(elle) organise et méne des missions de suivi des
activités soutenues par le projet.

5) Echanges d’informations et d’expériences entre les partenaires: ll(elle) participe a renforcer les
échanges entre les partenaires de la sous-région impliqués dans le projet et travaille également en
relation étroite avec BirdLife International et le secrétariat du Réseau Régional d’AMP en Afrique de
I’Ouest (RAMPAO).

6) Appui communication et capitalisation : ll(elle) renforce la communication et la capitalisation des
expériences du projet et de ses partenaires en collaborant activement avec la chargée de communication
dela FIBA.

7) Synergie entre projets: Le(la) chargé(e) de projet cherchera a développer des synergies et des
échanges entre le projet et les autres projets soutenus par la FIBA, ainsi que d’autres initiatives mises en
ceuvre par les autres institutions de la sous-région. Au besoin, le(a) chargé(e) de projet pourra également
étre sollicité(e) pour des activités d’autres projets ou programmes de la FIBA.

3. Qualifications et Expérience

* Niveau d'étude : Etre titulaire au minimum d’un dipl6me de gestion/gestion de projet et/ou dipléme
universitaire en biologie / gestion des milieux naturels de niveau BAC + 5.

* Expériences : Avoir au minimum 2 années d'expérience dans un domaine équivalent.

* Langues : Parfaite maitrise du francais et bonnes compétences en anglais. Des notions de portugais
seraient un atout.

* Informatique : maitrise des logiciels de bureautique (Word, Excel, PowerPoint et Outlook).
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6.

Aptitudes/Attitudes

Etre capable de travailler de maniere indépendante et autonome ;
Etre capable de travailler en équipe dans un contexte multiculturel ;
Avoir un bon sens des priorités et une bonne capacité a la synthese et la concision ;

Avoir un bon sens de l'initiative et de la créativité : étre « force de propositions » ;

Savoir anticiper les besoins, obstacles, les opportunités, savoir identifier et saisir les opportunités
surgissant de I'environnement et contexte externes pour une meilleure réalisation des objectifs et
résultats projetés ;

Avoir un sens poussé de la rigueur ;

Savoir planifier, organiser et réaliser une mission de terrain dans des conditions difficiles (voyages en
mer sur petites embarcations, confort précaire...) ;

Sens de la responsabilité et de confidentialité aigu ;

Etre bien organisé(e) et méthodique : savoir planifier et organiser ses journées, semaines, mois, etc. ;
Etre accueillant, avoir le sens des relations, de la tenue et de la courtoisie dans le comportement ;
Savoir s’adapter aux changements.

Avoir une réelle sensibilité a la protection de I’environnement, en particulier pour le domaine marin
et cotier.

Conditions de travail

Le poste est basé a Dakar (Sénégal) avec des missions éventuelles sur le littoral des pays de I'espace
PRCM (Mauritanie, Sénégal, Gambie, Guinée, Guinée-Bissau, Cap-Vert, Sierra Leone) et en Europe
Contrat de droit local (Sénégal) a durée déterminée de 24 mois a plein temps

Prise de fonction : 6 janvier 2014

Rémunération selon qualifications et expériences

Procédure de recrutement

Il est demandé aux candidats de fournir, par mail uniguement, les documents suivants :

Une lettre de motivation adressée au Coordinateur du Programme « Protection et gestion des
ressources »;

Un curriculum vitae signé, contenant les numéros de téléphone et les emails du candidat ainsi que le
nom et les coordonnées du dernier employeur s’il y a lieu ;

Si pertinent, une ou plusieurs lettres de recommandation avec indication des coordonnées de
contact de leurs auteurs distincts.

Les candidatures sont recues par mail, au plus tard le 31 octobre 2013, aux adresses suivantes:
semelin@Ilafiba.org. L'intitulé du mail doit étre « Candidature chargé(e) de projet Alcyon».

Seul(e)s les candidat(e)s présélectionné(e)s seront prévenu(e)s par email et/ou par téléphone pour leur
convocation a un entretien de sélection dans un délai de 15 a 30 jours apres la date de cl6ture de I'appel a
candidature.

Renseignements sur le poste: Monsieur Julien Semelin, coordinateur du programme « Protection et
gestion des ressources ». Tél. 00221 33 869 14 04, semelin@Ilafiba.org




