
  

 
 
Le syndicat mixte RIVAGE recrute  
Son/Sa Animateur/trice ABCintercommunal 
 
CDD de 4 ans avec une prise de poste au 1er avril 2025 

 
 
 

 
Présentation du syndicat : 
 
RIVAGE, le regroupement intercommunal de valorisation, d’aménagement et de gestion de l’étang 
de Salses-Leucate, regroupe les communes de Leucate, Caves, Treilles et Fitou dans l’Aude et dans les 
Pyrénées-Orientales : Salses-le-Château et la Communauté Urbaine Perpignan Méditerranée 
Métropole venant en représentation-substitution pour les communes de Barcarès, Saint-Hippolyte, 
Saint-Laurent-de-la-Salanque et Opoul-Périllos. 
 
Le syndicat a pour objet d'une part la gestion concertée et l’aménagement intégré de l’étang et des 
zones humides situées sur le périmètre du S.A.G.E. de l’étang de Salses-Leucate. Il assure d'autre part 
les démarches relatives au DOCOB Natura 2000 des sites du Complexe lagunaire de Salses-Leucate et 
du Château de Salses. 
 
Les objectifs de RIVAGE, qui visent une gestion pérenne de l’eau et des milieux aquatiques du 
territoire, prennent en compte les objectifs supra-bassins, que ce soit dans les domaines de la 
gestion de l'eau et des zones humides (SDAGE) ou dans le domaine de la biodiversité en veillant par 
ailleurs à une cohérence entre les stratégies de gestion des milieux naturels et le développement 
économique. 
 
Contexte du projet Atlas de la biodiversité intercommunale du territoire de RIVAGE : 
 
Le syndicat RIVAGE s’engage dans un ABC inter-communal afin de poursuivre et compléter les 
actions déjà mises en place pour la prise en compte de la biodiversité sur son territoire, de mieux 
connaître son patrimoine vivant et de sensibiliser la population à ces richesses. Les objectifs du projet 
sont les suivants :  

• Impliquer et sensibiliser les élus, les acteurs socio-économiques et les citoyens au patrimoine 
naturel des communes et de l’étang de Salses-Leucate 

• Actualiser et compléter les inventaires faune et flore à l’échelle communale 
• Préserver et valoriser le patrimoine naturel en intégrant les enjeux de biodiversité dans les actions 

et les stratégies des collectivités. Cette démarche aura pour vocation à s'insérer dans la mise en 
œuvre et la mise à jour des documents de planification du territoire et de constituer un outil 
précieux d'aide à la décision 

• Proposer un programme d’action en faveur de la préservation de biodiversité 
• Mobiliser les citoyens et les scolaires dans la réalisation d’inventaires partagés 
• Valoriser et faire connaître le patrimoine naturel intercommunal concourant à l'attractivité des 

communes notamment grâce à l’animation de la Maison de l’étang située à Leucate 
• Structurer un pouvoir d'agir citoyen en vue de protéger ce patrimoine naturel. 

 
 
 
 
 
 



 
Objectifs de l'emploi :  
 
Animer le projet d’ABC intercommunal en complétant /actualisant les données sur la biodiversité du 
territoire, en valorisant et en faisant connaître le patrimoine naturel par l’animation de la Maison de 
l'étang et d’un programme d’EEDD à l‘échelle du territoire, et en proposant un programme d’action 
en faveur de la biodiversité.  
 
 
Candidature :  
 
Envoyer CV et lettre de motivation avec Curriculum vitae à : 

Monsieur le Président 
RIVAGE Salses-Leucate 
Hôtel de ville de Leucate 
Rue du Dr Sidras 
11370 LEUCATE 

 
Pour tout autre renseignement contacter : Laurence FONBONNE (Directrice de RIVAGE) à 
laurence.fonbonne@syndicatrivage.fr 
 
Clôture des candidatures : 03 janvier 2025 

mailto:laurence.fonbonne@syndicatrivage.fr


 
 
 
 
 
Profil de poste : 
 
 

Poste Animateur/trice de l’ABC intercommunal du syndicat RIVAGE   

Famille de métiers Ingénierie écologique > Biodiversité, nature, paysage 

Grade(s) recherché(s) Catégorie B, Cadre d’emploi des techniciens territoriaux 

Ouvert aux contractuels Oui 

Temps de travail Temps complet 

Management Non 

Expérience souhaitée Débutants acceptés 

Relations fonctionnelles  
Sous la responsabilité de la directrice/du directeur du syndicat 
internes > Relations à l’équipe technique et aux élus du syndicat 

 externes > Relations aux financeurs, acteurs locaux, élus, usagers, prestataires ... 

Descriptif de l'emploi 

Animer l’Atlas intercommunal de la biodiversité sur le territoire du syndicat RIVAGE 
en animant les instances de pilotage, en participant à l’acquisition de nouvelles 
connaissances, en valorisant les connaissances relatives à la biodiversité du territoire 
et en produisant un programme d’action pour la préservation de la biodiversité sur le 
territoire.   

Missions Animation de la démarche ABC i 

 

Animer le COPIL de l’ABCi et les groupes de travaux communaux 
Animation de la démarche et mobilisation des différents publics cibles (scolaires, 
associations, socio-pros, grand-public) 
Rédaction du programme d’action de l’ABCi 
 
Recueil des données relatives à la biodiversité du territoire 
En collaboration avec les chargés de mission de RIVAGE : Compilation des données 
existantes, Identification des enjeux, Suivi des prestataires chargés d’acquérir des 
nouvelles données, Synthèse et mise en forme cartographique des résultats 
Recueil de données à travers les sciences participatives déclinées en 3 pôles 
thématiques ou observatoires : Lagune, Bâti, Jardins et cours d’écoles 
 
EEDD et Valorisation des connaissances relatives à la biodiversité 
Conception et animation de projets pédagogiques dans le cadre des Observatoires 
Animation de la Maison de l'étang  
Accompagnement des enseignant(e)s du territoire sur la mise en œuvre de 
protocoles de sciences participatives 
Réalisation de sorties nature 
Animation d’évènements grand public autour de la biodiversité 
 
Gestion de projet 
Suivi technique, suivi administratif courant du projet, bilans d’avancement... 
Lien avec les financeurs 
Lien avec les prestataires 

Conditions d’exercice Poste basé à Leucate 

 

Déplacements nationaux, régionaux et locaux avec véhicule de service ou véhicule 
personnel avec remboursement de frais 

 

Temps de travail, congés, compte épargne temps selon le protocole relatif au temps 
de travail du syndicat mixte Rivage 
Horaires de travail variables l’été (horaires d’ouverture de la maison de l’étang, 
samedi travaillé)  

 

Réunion en soirée ou manifestation grand public le week-end occasionnellement 
Rémunération sur la base de la grille salariale des techniciens de la fonction publique 
territoriale 



Profils recherchés Formation/Expérience 

 Formation supérieure pluridisciplinaire dans le domaine de l’environnement (BTS 
GPN, BUT3, Licence pro, MASTERII…) 

 Connaissance des milieux naturels méditerranéens (faune flore) et plus 
particulièrement des lagunes 

 Savoir faire 

 Conception et animation de programmes de sorties nature et de projets 
pédagogiques 

 

Participation à la rédaction de cahiers des charges pour des suivis faune/flore et 
aptitude au suivi des bureaux d’études 
Synthèse de données techniques et scientifiques, animation d’une démarche 
concertée et rédaction d’un document de gestion   

 
Pratique des outils informatiques de bureautique (traitement de texte, tableurs, 
outils graphiques, SIG (QGis)) 
La pratique de langues étrangères est un plus 

 Savoir être 

 Pédagogue, qualités rédactionnelles et aisance à l’oral 
 Aptitude à l’animation (EEDD et animation d’un projet de territoire)  

Expérience  
Expérience en gestion de projets en milieux naturels et en Education à 
l’Environnement et au Développement Durable  

 


